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Chiquimula, 29 de octubre de 2021

Lic. Emesto Salvador Flores Jérez

Director General

Direccitn General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho,

Estimado sefior Director General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle ml informe MENSUAL de actividades slendo el sigulente;

4
Nombre completo del Contratista: Carlos Danlel Veldsquez Lopez Cuk 3308 80195 1801 _ -
Némero de contrato: DGDCFC-028-009-2021 ’ Acuerdo Ministerial: 675-2021
Servicios (Técnicos o Profeslonales): TECNICOS i Nit del Contratista: 102775623 ‘
Numeso de Factura: 3728428495/ ; Serie: 5D24F205 /
Honararios Mensuales: Q.6,500.00 ! Perlodo del Informe: MES DE OCTUBRE DE 2021 ,
Monto Total del Contrate Q.55,250.00 Plazo del Contrato: 16/04/2021 AL 3111272021
Unidad Adminlstrativa donde prestalos  DIRECCION DE PARTICIPACION
sepvicios: CIUDADANA
Objetivos del Contrato: “E] Técnico” se compromete o prestar sus servicios téenicos para la Direccldn de Partlclpacién

Cludadan de la Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimlento de les Culturas el
Minlsterlo de Culturay Depottes, con dedicaclén y diligencia y con ameglo e las prescripeiones de sus
conoclmientos téenicos, en la prestaclén de Serviclos técnlcos que se deseriben a continuacién, sin ser
estes limitativas, sino enunclativas. (segéin Clausula de contrate: Tercera).

Desarrolio Ordenado de Actividades:

Apoyar con la elaboracién de un plan de trabajo anual que incluya objativas, resultados, metodologlas, cronagrama y ruta de accion

parala coordinacién de las Casas de Desarrolio Cultural.

Apoyar con |a elaboracién de un informe mensual que presente las acclones, objetivos y resultados con fotografias de los eventos

realizados durante el mes,

Q) Apoyar dando acompafiamiento territorial a portadores y hacedores culturales para gestién, promocidn, Impulso y revitalizacién de los
elementos culturales propios de cada localldad.

a)

b}

Apoyar con |a elaboraclén de una Investigacién documental, que cite dotumentos bibliogréficos y otros estudios realizados enla

4 regién que permita proporcionar Insumos para la realizacidn de un diagnéstico situacional cultural a nivel Iocal.

e) Apoyar en la ejecucién de procesas formativos, educativos y culturales.
f Apoyar con la coordinacién y atencion de las necesldades de atencién cultural en las localidades del departamento asignads.

g) Apoyar con laldentificacitn de estrategias, métodos y herramientas utiizadas por los portadores y hacedores culturales locales para el
impulso de sus procesos culturales,

h) Apoyar con [a arficulacién con Instituclones ¥ autoridades locales, casas de la cultura comunitaria, actores sociales, portadores y

hacedores culturales en la generacién y desarrallo de actividades culturales en la localidad.,
[} Apoyarcon la elaboracién de un mapeo de actores culturales que incluya directorio completo.

i Apoyar con la elaboraclén de un plan de trabajo proyectado para el afio 2022 con metodologla y ruta de accién para la coordinacion
da la Casa de Desamollo Cultural de} departamento a cargo que mpulse las potenclalidades culturales del departamento.

k) Apoyar con la alimentacian y difusién del Sistema de Informacidn Cultural SIC.

[}  Apoyar con la promecion de la proteccién del patimonio arquitecténico, eultural y artistico del Municlpio.

m) Apoyar en dar cumplimlento a las politicas y programas culturales establecidos en los planes Nacionales, Departamentales y
Municipales de Desarrollo Cultural.
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n) Apoyar y garantizar el activo y adecuado funcionamiento de la Casa de Desarrollo Cullural,

©) Apoyar con la realizacién de diferentes estrategias de canservacién y custodia de cada evento cultural, preservando
la memoria cultural def Municipio.

P} Brindar apoyo con [a rendicién de Informes que le sean solicitades por la Direcclén de Participacion Ciudadana

q) Apoyar con famentar una cullura y un clima organizacional que genere buenas relaciones interpersonales con los
- demds integranfes de las Casas de Desarrollo Cultural.

) Apoyary atender a las comitivas que de las oficinas centrales del Ministerio de Cullura y Departes se hagan
presentes en la localidad.

§) Apayar con dar asistencia en reunicnes de consejos, Juntas, comilés ¥ demas que surjan.

)  Apoyar con pragramar y ejecutar agendas culturales que integren la diversidad de expresiones culiurales de la
localidad.

u) Apoyar al trabajo territorial de los promotores y gestores culturales.

v) Apoyar con la elaboracion y trastada fisico de la memaria de labores, informes, runn y fotografias sobre los eventos
W, realizados en las Casas de Desarrollo Cultural en cada mes.

w) Apoyar las diferentes aclividades de la Direccion General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas y
sus Direcciones Técnicas.
Apoyar en otras actividades que le sean designadas por la Direccion General de Desarrallo Cultural y Fortalecimiento
x) de las Culturas.
Alender las solicitudes que sobre la eJecucidn haga "EL MINISTERIOQ", o sus auloridades superiores.
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